
Association Facultaire des Étudiant.e.s en Arts  

PV comité d’association  
de  programme  

 

DATE / HEURE         10 novembre/ 11:00 

 

PARTICIPANT-E-S :  

 

 

Ex-AFEA - Raphaël 

AFEA - Dona-Bella, Samuel 

Permanent - Mathieu Samson 

Asso sémio - Megan 

AGRAF - Alexandre Lepage, Sabina 

AEMAD - Stella 

AEMAVM - Maude 

ADEMAT - Melisandre 

AEMEL - Rose, Déborah 

AECSEL - Émilie et Ophélie 

AÉÉM - Éric 

ACSHA - Allison 

AEEM- Amylie 

INVITÉS SPÉCIAUX: Raphaël (ex-AFÉA) et Mathieu (AFEA - Permanence)  

 

 

 

 



 

ORDRE DU JOUR  
 
0.0 Ouverture 2 

1.0 Animation et secrétariat 2 

2.0 Ordre du jour 2 

3.0 Transfert des cotisations (par Mathieu) 2 

4.0 Tour de table 2 

5.0 Plan d’action A20 2 

6.0 Postes vacants instances 2 

7.0 Bilan H20 2 

8.0 Colloque antiraciste 2 

9.0 Varia 2 

10.0 Levée 2 
 
 

0.0 Ouverture 
Samuel (AFEA) propose l’ouverture du CAP.  
Dûment appuyée. 
aau 

1.0 Animation et secrétariat 
Samuel (AFEA) propose Dona-Bella (AFEA) au secrétariat et Mathieu (AFEA - Permanence)            
à l’animation. 
Dûment appuyée 
aau 
 

2.0 Ordre du jour 
Mathieu (AFEA - Permanence) propose l’adoption de l’ordre du jour telle que présentée.  
Dûment appuyée 
aau 

3.0 Transfert des cotisations (par Mathieu) 
Samuel (AFEA) propose la présentation de la situation concernant les transferts de            
cotisation. 
Dûment appuyée 



aau 

4.0 Tour de table 
AÉÉM - Document à mettre à jour pour cots, 5 à 7, refonte de charte. 
AFEA Samuel - point comité subvention manquant dans l’odj. Invitation à écrire au             
secrétariat si vous êtes intéressé.e.s à participer au comité. 
ADÉMAT - Petit(s) projet9s) qui se met en place 
Sémio - Invitation à un atelier d’écriture féministe inclusive le 18 novembre 18h sur zoom <3 
AEMAD - Document à mettre à jour. 
AEMEL - Organise une collecte de dons pour Care*? Montréal, retour sur l’AG: Avoir un               
presidium externe, coquille dans les dates présentées. 
AEMAVM -  
Ex-AFEA Raphaël -  

5.0 Plan d’action A20 
Dona Bella (AFEA) a présenté son plan 
Samuel (AFEA) a présenté son plan 
 
Samuel (AFEA) propose de partager les plans d’action n’ayant pas été présenté sur             
l’événement Facebook.  
 

6.0 Postes vacants instances 
Proposition que Dona-Bella (AFEA) présente les postes vacants. 
 
3 sièges vacants au CAFA  
1 siège vacant CVE  
 
Comité de subvention: un minimum 2 exec de programme ou de l’AFÉA, 3 membres élu.e.s               
par le CAP.  
Point d’info: 15% du budget annuel de l’AFÉA est accordé aux demandes de subventions. 

 Environ 2 réunions, une pour première lecture, une deuxième au cas où 
 
David (AFEA) est intéressé à être membre du CSub 
Émilie (AFEA) est intéressé à être membre du CSub 
Ophélie Langlois (AECSEL) se propose comme membre du CSub.  
Dûment appuyée 
aau 
 

7.0 Bilan H20  
 
Samuel (AFEA) propose que Raphaël (ex-AFEA) présente son bilan H20.  
Dûment appuyée.  
AÀU 



 
Samuel (AFEA) propose l’octroie de la bourse de 1000$ à Raphaël (ex-AFEA) après la              
lecture de son BilanH20.  
Dûment appuyée. 
aàu 
 

8.0 Colloque antiraciste 
Dona-Bella (AFEA) et Samuel (AFEA) présentent le projet.  
Samuel (AFEA) présente les statistiques alarmantes au sujet du manque de diversité au             
sein du corps professoral et des corpus.  
Le colloque serait pour le mois de février.  
Allison Kalb (ACSHA) présente l’expérience des colloques au sein du bac en histoire de l’art.  
Le projet «Au pluriel, quel futur pour l’histoire de l’art?» 
Formule «Fish bowl» 
Amylie (AEEM) propose que l’on demande une licence webinaire. Des gens en présentiel et              
des gens sur zoom avec la capacité de se promener de salle en salle.  
Sabina (AGRAF) soulève la pertinence du projet.  
 

9.0 Varia 
Samuel (AFEA) parle de sa rencontre avec Geneviève et Jean, tel que le mandat de la                
dernière AG le demandait.  
 

10.0 Levée 
Amylie (AEEM) propose la levée du CAP 
Samuel (AFEA) appuie.  
aau 
 
La levée est constatée à 13:10  
 


