
Association Facultaire des Étudiant.e.s en Arts

PV comité d’association
de  programme
DATE / HEURE         25 janvier/ 14:30

PARTICIPANT-E-S :

AGRAF - Aimée Mancilla

AEED - Anne Despond

AECSEL - Émilie

ADEMAT - Emmanuelle Jetté

AEMAV - Justine Bizier

Asso sémio - Megan

AEMAVM - Maude Brisson

AEMEL - Rose

Ascendance - Alice Jean

AFEA - Dona-Bella Kessab

AFEA - Émilie Lorrain-Bélanger



ORDRE DU JOUR
0.0 Ouverture 1

1.0 Animation et secrétariat 1

2.0 Adoption de l’ordre du jour 2

3.0 Tour de table 2

0.0 Ouverture
0.1 Dona-Bella Kessab (AFÉA) propose l’ouverture du CAP
Émilie Lorrain Bélanger (AFÉA) appuie.
Adopté à l’unanimité

1.0 Animation et secrétariat
1.1 Émilie Lorrain-Bélanger (AFÉA) propose la co-animation du CAP par Dona-Bella Kessab
(AFEA) et elle-même et le secrétariat par Dona-Bella Kessab (AFÉA).
Émilie (AECSEL) appuie.
Adopté à l’unanimité

2.0 Adoption de l’ordre du jour
2.1 Dona-Bella Kessab (AFÉA) présente l’ordre du jour comme suit:
0.0 Ouverture
1.0 Secrétariat et animation
2.0 Adoption de l’ordre du jour
3.0 Tour de table
4.0 Bilan AUT2020
4.1 Plan d’action de la responsable à l’éducation inclusive et étudiant.e.s
étranger.e.s
5.0 ASEQ
6.0 Varia
7.0 Levée

2.1.1 Émilie (AECSEL) propose le 4.0 et 4.1 soit remis à un CAP ultérieur et que
le point 5.0 serait maintenue comme point d’information pour un éventuel vote.
Justine Bizier (AEMAV) appuie.
Adopté à l’unanimité

De retour sur 2.1 tel qu’amendé une fois:
0.0 Ouverture
1.0 Secrétariat et animation
2.0 Adoption de l’ordre du jour
3.0 Tour de table



4.0 ASEQ
6.0 Varia
7.0 Levée
Adopté à l’unanimité

3.0 Tour de table
AECSEL: Nouveau dossier qui peut être intéressant pour les autres assos: le délai
d’évaluation des mémoires et des thèses. Très long délai (8 mois environ). Séance de
rédaction virtuelle. Le calendrier sera publié prochainement.

ADEMAT: Colloque en ligne prochainement, le 27 mars. Appel à participation bientôt. Projet
de bibliothèque pour publication en marionnette au CEDEST. Journée de rédaction en
collaboration avec AECSEd.

AGRAF: Gestion administrative en cours. Communication avec ses membres

AEED: Gestion de passation/administration. Focus sur l’Annuel de design.

Ascendance: Petites classes de 30 minutes de danse sur zoom offertes. Un guide d’étude
est en cours.

Asso sémio: Revitaliser la vie étudiante, activités virtuelles avec professeur.es et avec
direction de programme, surtout pour les étudiant.es étrangers. Un speed-colloque en cours.
Bourse financière pour les membres.

AEMAV: Situation étrange. Exécutif par intérim, en attente d’une AG pour élection officielle.

AEMAVM: Situation difficile. Le trois quart des membres sont en rédaction, difficulté à
mobiliser en ce moment.

ACSHA: Mettre en place quelques projets. Accès aux services. Rapport envoyé au
département sur les impacts de la COVID. Besoin de clarification sur les modalités
académiques en temps de COVID. Organisation d’un colloque virtuel au mois de mai: <<
>>. Difficultés de diffusion. Besoin d’un.e graphiste pour le colloque. Série d’activité sur
Zoom: << midi tranche de vie >>. Comité inclusivité et diversité (CCD) qui continue de se
développer. Débloquage d’un budget pour des études sur des sujets d’actualité: autochtone,
féminisme, BIPOC, queer, etc. Des groupes de discussion en lien avec chaque bibliographie
sont créés pour enrichir le document. Possibilité d’ouvrir ces discussions aux membres de la
faculté?

4.0 ASEQ
4.1 Émilie de l’AECSEL propose une formation/introduction au fonctionnement de l’ASEQ
pour nos membres.
Dona-Bella Kessab (AFÉA) appuie.



Adopté à l’unanimité

5.0 Varia
Appréciation du partage d'informations par courriel.
Prendre les adresses courriels des assos pour partager les drives directement via les
adresses courriels.

6.0 Levée
6.1 Émilie Lorrain-Bélanger propose la levée du CAP.
Émilie (AECSEL) appuie
Adopté à l’unanimité

Le CAP est levé à 15h40.


